
 

                 会長 神谷 林 君 

前回私が会長の時は、例会の回数が多く、負担が多

いという事でパスト会長に会長挨拶をしてもらったこ

とがありました。私はたいしたことはしゃべれません

ので、月に 3回例会がある時は、パスト会長に会長挨

拶をお願いすることがあるかもしれません。皆さん、

誕生月にお話をしてもらうのと、1年に 2回くらいお

話をしてもらうといいかなと思っています。 

また皆さんよろしくお願いします。 

 

              

親睦副委員長 渡邉徹 君 

神谷 林君 鈴木君、池田君、藤井君、本日の卓話楽 

しみにしてます。 

尾﨑三枝子君 本日、年間方針発表よろしくお願い致し

ます。 

牧野美恵君 卓話の皆様よろしくお願いします。 

田中三千雄君 本日よろしくお願いします。 

鳥居萬里君 年間方針発表、それぞれ担当の方よろし 

くお願い致します。 

池田榮三君 本日光がいたいです。熱中症にはご用心。 

本日もよろしくお願いします。 

藤井知明君 本日卓話します。よろしくお願いします。 

久米健史君 本日もよろしくお願い致します。 

渡邉 徹君 鈴木泰光君、池田榮三君、藤井知明君、

本日は卓話よろしくお願いします。 

        ９件 １７，０００円 

 

『年間方針発表』 R情報広報委員会 鈴木泰光 君 

  

今年度、ロータリー

広報・情報委員長を拝

命いたしました鈴木で

す。よろしくお願いし

ます。 

ロータリークラブの活

動を知ってもらうため、

西尾一色ロータリーPR

動画を作成し、会員の

勧誘、YouTubeの配信、

ホームページの掲載など、多くの方に視聴してもらう

ような活動も一つではないかと思います。在籍する会

員の知恵と力をかり、世間の皆様にロータリークラブ

はポリオ撲滅など、こんな活動をしていますよとアピ

ールしていきたいと思います。 

『年間方針発表』 会員増強委員会 池田榮三 君 

 

今年度も引き続き増

強委員長を拝命しまし

た。委員各位には本年

度も事業所への訪問同

行や紹介に御協力の程

お願い致します。昨年

度に引き継ぎ、新たに

推奨された事業所を加

え、地区全体の西尾一

色 RC活動への協力・賛

同状況がほぼ解かって

参ると感じています。 

  

会員増強活動向上の為に、以下是非推進したく思いま

す。 

①会長の方針の 1つとして地区の防災活動の推進 

②従来の佐久島の植樹活動に加え、美しくつくる会を

通し佐久島の通年の活性化の応援等 

※佐久島は西尾一色 RCにとって地理的・文化・歴史遺

産として永続的に維持・活性化に貢献すべきと思わ

れます。 

③60年の歩みのパネルやビデオ・のぼり（2本）も作

成し、活動のアピール 

 強化・グッズ作成。そして地区の集いに参加し活用

する。 

④定期委員会の開催で進捗状況の確認 

7月方針発表 

10月/1回目 

2月/2回目 

5月/3回目 

以上計画し、新たな事業主が活動に共鳴し新会員にな

られん事を願っています。 

 

『年間方針発表』社会奉仕/職業奉仕委員会 藤井知明 君 

 

【社会奉仕委員会】 

ロータリーにおいて社会奉仕とは、ロータリアンの

すべてがその個人生活、事業生活、および社会生活に

奉仕の理念を適用することを奨励、育成することであ

る。 

地区協議会では、ひねりのある活動をしてください

と地区から要請がありました。 

今年度の計画としては、地区補助金事業として、愛

知こどもの国での顔出しパネルの設置及び清掃活動を

行い、毎年行っている交通安全キャペーン（街頭活動）

もできるようにしたいです。クラブの皆さんが、奉仕

活動に参加して喜びを感じられるように色々な計画を

していきたいです。 

 

 

第２９７０回 例会 令和 7年 7月 10日（木） 

 出 席 委 員 会 委 員 長 山下 民義 

 会 員 総 数 １９名 

 本 日 の 出席者（免除者） １３名（２名） 

本 日 の 出 席 率 ７２．２％ 

会 長 あ い さ つ 

今週のスマイル 



【職業奉仕委員会】 

「ロータリーの根

幹は職業奉仕にある」

と言われる「職業奉仕」

については、「職業サ

ービスを念頭に相手

の立場に立った職業

活動を行い、相手の喜

びを自分の喜びとし

ながら、職業人として

のより高い倫理の向

上に努め、世の中に広めていくこと」と 解釈されてお

ります。その実践のためには、色々な職業の方に卓話、

クラブフォーラムをして頂くことで、会員が職業奉仕

の理解を深め、職業活動の質をあげていけるようにな

れるといいと思います。 

事業と専門職務に携わるロータリアンが、職業生活

において遵奉すべき「四つのテスト」は 1.真実かどう

か 2. みんなに公平か 3.好意と友情を深めるか 4.み

んなのためになるかどうか これはテーラーという方

が基準を作られたそうです。地区からは、四つのテス

トと照らし合わせて、皆さんの会社にはご自身の会社

で社是・社訓や経営理念にありますか？ホームページ

がありますか？というのがありました。 

我がクラブとしては、職場体験や訪問を行えるよう

に努力していきたいです。 

1年間頑張っていきたいと思います。 

 

 

 

 

 

 

 

★ 会員誕生祝 

池田榮三 君 渡邉 徹 君  早川博也 君 

 

★ 配偶者誕生祝 

山下民義 君 夫人 美子さん 

 

★ 入会祝 

鳥居萬里 君 鈴木泰光 君 田中三千雄 君 

渡邉 徹 君  藤井知明 君 早川博也 君 

 

★ 出席 100％家族協力賞 

鳥居萬里 君 鈴木泰光 君 田中三千雄 君 

渡邉 徹 君  藤井知明 君 早川博也 君 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

【 愛 】 

 

 

 

 

 

 

久米健史君が、西尾 KIRARARCの出張授業で 

中学校にて講師を務められました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

７ 月 の お 祝 い 

今 週 の 献 立 


